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1. Ortliche Zustindigkeit fiir die Einkommensteuer
L belgAngehiirigen der Bundeswehr

» Fur nicht verheiratete Soldaten ist das Finanzamt des Wohnsitzes ortlich
zustandig, den der Soldat in seinem Antrag oder seiner Steuererklarung angibt.

» Fur verheiratete Soldaten ist das Finanzamt des Familienwohnsitzes zustandig.




2. Reisekostenvergiutungen und Werbungskosten

bei Auswartstatigkeiten von Berufs- und
Zeitsoldaten im Inland




SSM 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
, Berufs- und Zeitsoldaten im Inland
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Ssm 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
Berufs- und Zeitsoldaten im Inland
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S’f—@ ILIL" 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
/ ' Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

> Tagegeld (§ 6 Bundesreisekostengesetz [BRKG])

» Trennungsreisegeld (§ 15 BRKG i.V.m. § 3 Abs. 1 Trennungsgeldverordnung [TGV])
fur die ersten 14 Tage der Auswartstatigkeit

» Trennungstagegeld (§ 15 BRKG i.V.m. § 3 Abs. 2 TGV) ab dem 15. Tag der
Auswartstatigkeit

» Aufwandsvergiitung bei Truppeniibungen (§ 9 BRKG).



S’f—@ IL'L“ 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
/ ' Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Tagegeld und Trennungsreisegeld (fiir die ersten 14 Tage)
» Die HoOhe des Tagegeldes bemisst sich nach § 9 Abs. 4a Satz 3 EStG.

» Wird der Soldat auRerhalb des Dienst- und Wohnortes ohne Zusage von
Umzugskostenvergltung abgeordnet, erhalt er fur die dadurch entstehenden
notwendigen Aufwendungen fur die ersten 14 Tage unter Berucksichtigung der
hauslichen Ersparnis ein Trennungsreisegeld nach § 3 Abs. 1 TGV i.H.d. bei
Dienstreisen gewahrten Tagegeldes (§ 15 Abs. 1 BRKG).
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S’f—@ IL'L“ 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
/ ' Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Tagegeld und Trennungsreisegeld (fiir die ersten 14 Tage)
» Bei unentgeltlicher Verpflegung werden vom Tagegeld / Trennungsreisegeld fir
das

» Frihstiick 20 %

» Mittag- und Abendessen je 40 % einbehalten.
» Bei ganztagiger Abwesenheit und unentgeltlicher Gewahrung von Mahlzeiten
werden somit 100 % des Tagegeldes / Trennungsreisegeldes i. H. v. (ab 01.01.2020)
28 € einbehalten. Eine Auszahlung erfolgt in diesem Fall nicht.
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— ILIL" 2. Reisekostenvergutungen und Werbungskosten bei Auswartstatigkeiten von

Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Tagegeld und Trennungsreisegeld (fiir die ersten 14 Tage)

» Bei teilentgeltlicher Verpflegung (Teilnahme an der Gemeinschaftsverpflegung) wird nur das von
der Soldatin / vom Soldaten zu entrichtende Entgelt (Zuzahlung in Hohe der Sachbezugswert
nach der Sozialversicherungsentgeltverordnung — SVEV) steuerfrei erstattet

» 2021 - 8,77 €,2022 - 9,00 € und 2023 - 9,60 €

» Seit 2006 zahlen Soldaten auf Zeit, Berufssoldaten und auch zivile Arbeitnehmer der
Bundeswehr fir die Gemeinschaftsverpflegung einen Eigenbeitrag in Hohe der
Sachbezugsverordnung. Es liegt somit kein geldwerter Vorteil mehr vor.

» In gleicher Hohe bekommen sie dann das Trennungsreisegeld (fiir die ersten 14 Tage) und
Trennungstagegeld (ab dem 15. Tag) erstattet.
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2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswartstatigkeiten von
Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Tagegeld und Trennungsreisegeld (fiir die ersten 14 Tage)

» Rechtlich handelt es sich hierbei allerdings um zwei separat zu beurteilende Vorgange (1.

Zahlung der VMA und 2. Erstattung durch den Arbeitgeber)

Hohe der Sachbezugswerte

Jahr
2019
2020
2021
2022
2023

Friihstiick
1,77 €
1,80 €
1,83 €
1,87 €
2,00 €

Mittag
3,30 €
3,40 €
3,47 €
3,57 €
3,80 €

Abendessen
3,30 €
3,40 €
3,47 €
3,57 €
3,80 €

Tagessatz
8,37 €
8,60 €
8,77 €
9,00 €£€*
9,60 €

* Da auf 2 Stellen nach dem
Komma gerundet wird, kommt
bei der Addition in der Zeile
kalendertaglich 9,01 € heraus.
Es gilt aber 270 €/ 30 = 9,00 €

13



& ILIL" 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von

Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Tagegeld und Trennungsreisegeld (fiir die ersten 14 Tage)

» Steuerliche Wirdigung

» Reisekostenvergitungen und Trennungsgelder sind steuerfrei nach § 3 Nr. 13 EStG und zwar
grundsatzlich in voller Hohe.

»VMA koénnen allerdings nur in Hohe der Pauschalen nach § 9 Abs. 4a EStG steuerfrei erstattet
werden. Hieraus folgt, dass Verpflegungskosten nur fiir die ersten 3 Monate einer
Auswartstatigkeit steuerfrei gezahlt werden kénnen.

»Soweit ab dem 4. Monat entsprechenden Zahlungen erfolgen, handelt es sich um
steuerpflichtigen Arbeitslohn. Eine Ausnahme gilt lediglich, soweit eine andere
Steuerbefreiungsvorschrift zum Tragen kommt (z. B. § 3 Nr. 4c EStG — Verpflegung im Einsatz —).
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Ssm 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Tagegeld und Trennungsreisegeld
(fur die ersten 14 Tage)
» Steuerliche Wiirdigung

»Die unentgeltliche / teilentgeltliche Gewahrung von Mahlzeiten durch den Arbeitgeber stellt
grundsatzlich einen steuerpflichtigen Sachbezug dar. Auf dessen Versteuerung kann verzichtet werden,
wenn ein Reisekostenanspruch besteht und fir jede Mahlzeit ein entsprechender Anteil vom Tagegeld

einbehalten wird.

ZAW- Betreuungsstelle Leipzig “‘5‘50‘; A
| 01.03.2019 keine """

vom 09.10.2018 bis 01.03
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S‘;m 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
~ ' Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Tagegeld und Trennungsreisegeld (fiir die ersten 14 Tage)

» Steuerliche Wirdigung

»Soweit der Arbeitnehmer fir die Mahlzeiten ein Entgelt zahlt, mindert dies den
Kirzungsbetrag (§ 9 Abs. 4a Satz 10 EStG). Durch eine Zahlung in H6he der Sachbezugswerte
kann allerdings die Kiirzung nicht in vollem Umfang unterbunden werden, sondern nur in Hohe
der Zuzahlung.

»Erhalt der Arbeitnehmer steuerfreie Erstattungen, mindern diese Zahlungen ebenfalls die
Werbungskosten (§ 9 Abs. 4a Satz 11 EStG).

20. Steuerfreie Verpflegungszuschisse bei Auswarts-
tatigkeit

16
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Tagegeld und Trennungsreisegeld
(fiir die ersten 14 Tage)

»unentgeltliche Verpflegung
» Der Tagegeld- bzw.
Trennungsgeldanspruch innerhalb der
ersten 14 Tage entspricht den
Pauschbetragen des § 9 Abs. 4a EStG.
» Der Einbehalt erfolgt nach § 6 Abs. 2
BRKG i. H. v. 20 % des Tagegeldes fir das
Frihstick und je 40 % des Tagegeldes fir
das Mittag- und Abendessen.

mp 2. Reisekostenvergutungen und Werbungskosten bei Auswartstatigkeiten von

Berufs- und Zeitsoldaten im Inland
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S’_—*‘Mj 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von

Tagegeld und Trennungsreisegeld (fiir die ersten 14 Tage)
» unentgeltliche Verpflegung
Beispiel 1:

Tagegeld und Trennungsreisegeld bei unentgeltlicher Verpflegung

davon Einbehalt wegen unentgeltlicher Verpflegung
(§ 6 Abs. 2 BRKG) 20 % Friihstlick, 40 % Mittag, 40 % Abend = 100
%

Einbehalt durch Arbeitgeber

Auszahlung

Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

28,00 €

28,00 €
28,00 €

0,00 €
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S’_—*‘Mj 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Tagegeld und Trennungsreisegeld (fiir die ersten 14 Tage)

» unentgeltliche Verpflegung

Werbungskosten

Verpflegungsmehraufwand

28,00 €
Kirzung wegen gewahrter unentgeltlicher Verpflegung (§ 9 Abs. 4a Satz 8 EStG)
20 % Frihstlick, 40 % Mittag, 40 % Abend = 100 %
28,00 €
Werbungskosten

0,00 €
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S"_—@ IL'L“ 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
/ ' Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Tagegeld und Trennungsreisegeld (fiir die ersten 14 Tage)
»teilentgeltliche Verpflegung
» Der Tagegeld- bzw. Trennungsgeldanspruch innerhalb der ersten 14 Tage entspricht den

Pauschbetragen des § 9 Abs. 4a EStG.
»In Hohe des Sachbezugswerts erfolgt aufgrund des entsprechenden Eigenanteils fir die
teilentgeltlich gewahrten Mahlzeiten i. H. v. 8,77 € (2021), 9,00 € (2022) eine steuerfreie

Auszahlung an den Steuerpflichtigen (§ 3 Nr. 13 EStG).

20



S’_—*‘Mj 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Tagegeld und Trennungsreisegeld (fiir die ersten 14 Tage)
»teilentgeltliche Verpflegung
Beispiel 2:
Tagegeld und Trennungsreisegeld bei teilentgeltlicher Verpflegung 28,00 €
davon Einbehalt wegen unentgeltlicher Verpflegung
(§ 6 Abs. 2 BRKG) 20 % Friihstlick, 40 % Mittag, 40 % Abend =

100 % 28,00 €

davon ab Eigenanteil 877 €

Einbehalt durch Arbeitgeber 19,23 €

A hi
uszahlung 8 77 € .



’—_'"’ILIL“ 2. Reisekostenvergutungen und Werbungskosten bei Auswartstatigkeiten von

Tagegeld und Trennungsreisegeld (fiir die ersten 14 Tage)
»teilentgeltliche Verpflegung

Werbungskosten
Verpflegungsmehraufwand

Kirzung wegen gewahrter unentgeltlicher Verpflegung

(§ 9 Abs. 4a Satz 8 EStG) 20 % Friihstlick, 40 % Mittag,

40 % Abend = 100 % 28,00 €
davon ab Eigenanteil (Zuzahlung) 877 €

Zwischensumme
davon ab tatsachlicher Auszahlungsbetrag

Werbungskosten

Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

28,00 €

19,23 €
8,77 €
8,77 €
0,00 €

22



Tagegeld und Trennungsreisegeld (fiir die ersten 14 Tage)

Pauschbetrage fiir Mehraufwendungen fiir Verpflegung

Bei einer Auswartstatigkeit im Inland:
67 Abwesenheit von mehr als 8 Stunden (bei Auswartstatigkeit ohne Ubernachtung) 470
68 An- und Abreisetage (bei einer mehrtagigen Auswartstatigkeit mit Ubernachtung) 471
69 Abwesenheit von 24 Stunden 472
70 Kiirzungsbetrage wegen Mahlzeitengestellung (eigene Zuzahlungen sind ggf. gegenzurechnen) 4
71| Bei einer Auswartstatigkeit im Ausland (Berechnung bitte in einer gesonderten Aufste - 474
72 Vom Arbeitgeber steuerfrei ersetzt 490

Anzahl der Tage
Anzahl der Tage

Anzahl der Tage

BAL zu-
rechnen!

1 OO

Nicht dem
BAL zu-
rechnen!

Werbungskosten in Sendermallen
- Die in degbe bis 76 erklarten Werbungskosten darfen nicht in den Zeilen 31 bis 72 und

In Zeile 70 ist als Klirzungsbetrag wegen der Mahlzeitengestellung eln Wert von 19,00 € (voller €-Betrag)

einzutragen (28,00 € Mahlzeitengewdhrung ./. eigene Zuzahlung vor} 9,00 €).

Der vom Arbeitgeber ausgezahlte Betrag (9,00 € 2022) ist zusatzlich in Zeile 72 einzutragen.

-> Im Ergebnis verbleibt daher kein Werbungskostenabzug mehr.

IL'L“ 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswartstatigkeiten von
' Berufs- und Zeitsoldaten im Inland
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S’f_—@ IL'L“ 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
/ ' Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Trennungstagegeld (ab dem 15. Tag)

» Das Trennungstagegeld wird ab dem 15. Tag der Auswartstatigkeit gezahlt. Es richtet sich nach
den Sachbezugswerten. Ein lediger Soldat erhalt danach 8,37 € (2019), 8,60 € (2020), 8,77 €
(2021), 9,00 € (2022), (9,60 € 2023).

» Bei Soldaten mit Ehegatten bzw. nach der TGV bericksichtigungsfahigen Angehorigen, erhoht

sich das Trennungstagegeld auf 150 v. H. der Sachbezlige; es betragt dann 12,55 € (2019), 12,90
€ (2020), 13,16 € (2021), 13,50 € 2022, (14,40 € 2023).

24



S’f_—@ IL'L“ 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
/ ' Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Trennungstagegeld (ab dem 15. Tag)

» Werden von Amts wegen unentgeltlich Mahlzeiten gewéahrt, wird das Trennungstagegeld fir
jede gewahrte Mahlzeit um den maligebenden Sachbezugswert gekirzt. Bei unentgeltlicher

Gewahrung aller Mahlzeiten wird demnach kein Trennungstagegeld ausgezahlt.

» In den Fallen des § 3 Abs. 3 Satz 2 TGV erhoht sich dieser Kiirzungsbetrag um 50 v.H. auf 150 v.H.

des amtlichen Sachbezugswerts, sodass ebenfalls kein Trennungstagegeld ausgezahlt wird.

25



S’f_—# IL'L“ 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
/ ' Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Trennungstagegeld (ab dem 15. Tag)

» Bei teilentgeltlicher Gewahrung von Mahlzeiten wird das Trennungstagegeld zunachst um den
malgebenden Sachbezugswert gekiirzt (z.B. VZ 2022: 9,00 € - 9,00 € = 0,00 €) und der von dem
Soldaten gezahlte Betrag i.H.v. ebenfalls 9,00 € dem auf 0,00 € gekiirzten Trennungstagegeld

hinzugerechnet. Es werden somit 9,00 € erstattet.

> Dieser Betrag ist dann von den als Werbungskosten abzugsfahigen Verpflegungspauschalen in
Abzug zu bringen.
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ILILI’ 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswartstatigkeiten von
Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Trennungstagegeld (ab dem 15. Tag)

»Steuerliche Wiirdigung
» Flr das Steuerrecht sind die Pauschbetrage fiir Verpflegungsmehraufwendungen gem. § 9
Abs. 4a EStG maldgebend
»Seit 01.01.2020 14 € bzw. 28 €.
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5’5_—! ILIL" 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
~ ’ Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Trennungstagegeld (ab dem 15. Tag)

»Steuerliche Wiirdigung
» Die unentgeltliche / teilentgeltliche Gewdhrung von Mahlzeiten durch den Arbeitgeber stellt
grundsatzlich einen steuerpflichtigen Sachbezug dar. Auf dessen Versteuerung kann jedoch
verzichtet werden, wenn ein Reisekostenanspruch besteht und fiir jede Mahlzeit ein
entsprechender Anteil vom Trennungstagegeld einbehalten (unentgeltlich) bzw. eine Zahlung in
entsprechender Hohe (teilentgeltlich) geleistet wird.
»Ab 2014 kann auch eine Versteuerung unterbleiben, soweit der Arbeitnehmer
Werbungskosten geltend machen kann und daher eine Kiirzung der Verpflegungspauschalen
um 20 % (Friihstiick) bzw. 40 % (Mittagessen oder Abendessen) erfolgt.
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}ILIL" 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswartstatigkeiten von
—= /1 Berufs- und Zeitsoldaten im Inland
L L

Trennungstagegeld (ab dem 15. Tag)

» unentgeltliche Verpflegung
» Das Trennungstagegeld richtet sich nach den Sachbezugswerten.
» Der Einbehalt erfolgt in Hohe des Sachbezugswerts fur die unentgeltlich gewahrten
Mahlzeiteni. H. v. 8,77 € 2021, 9,00 € 2022, (9,60 € 2023)
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S = L1 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von

Trennungstagegeld (ab dem 15. Tag)

» unentgeltliche Verpflegung
Beispiel 3: VZ 2022 [9,00 €]

Trennungstagegeld bei unentgeltlicher
Verpflegung

davon Einbehalt bei unentgeltlicher
Verpflegung (§ 3 Abs. 3 Satz 3, 1. HS TGV)
i.H.d. nicht versteuerten Sachbezugswertes
Einbehalt

Auszahlung

Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

9,00 €

9,00 €
9,00 €

0,00 €
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S = L1 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von

Trennungstagegeld (ab dem 15. Tag)
» unentgeltliche Verpflegung

Werbungskosten

Verpflegungsmehraufwand

Kirzung wegen gewahrter unentgeltlicher
Verpflegung (8§ 9 Abs. 4a Satz 8 EStG) 20

% Fruhstick, 40 % Mittag, 40 % Abend = 100 %

(da keine Auszahlung erfolgt ist auch keine Kiirzung

vorzunehmen)
Werbungskosten

Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

28,00 €

28,00 €
0,00 €
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}ILIL" 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswartstatigkeiten von
—= /1 Berufs- und Zeitsoldaten im Inland
L L

Trennungstagegeld (ab dem 15. Tag)

»teilentgeltliche Verpflegung
» Es erfolgt auch hier eine volle Kiirzung um die gewdhrte Verpflegung sowie den
verbleibenden Auszahlungsbetrag,

»sodass wiederum kein Werbungskostenabzug in Betracht kommt.

32



’—_'"’ILIL“ 2. Reisekostenvergutungen und Werbungskosten bei Auswartstatigkeiten von

Trennungstagegeld (ab dem 15. Tag)
»teilentgeltliche Verpflegung

Beispiel 4: VZ 2022 [9,00 €]
Trennungstagegeld bei teilentgeltlicher Verpflegung

davon Einbehalt bei unentgeltlicher Verpflegung (§ 3
Abs. 3S. 3, 1. HSTGV) i. H. d. nicht versteuerten
Sachbezugswertes

davon ab Eigenanteil
Einbehalt

Auszahlung

Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

9,00 €
9,00 €
9,00 €
0,00 €
9,00 €
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S’f—@ ILIL" 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
/ ' Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Ergebnis:

» Die Beispiele machen deutlich, dass Soldaten grundsatzlich keine Werbungskosten mehr geltend
machen kénnen, da nach der Kiirzung des § 9 Abs. 4a Satz 8 EStG kein Abzug mehr verbleibt.

» Lediglich fiir die An- und Abreisetage (Verpflegungspauschale von 14 €) konnen sich (geringe)

Werbungskostenbetrage ergeben, soweit die Kiirzung geringer als der Verpflegungssatz ist.
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S’f—@ ILIL" 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
/ ' Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Ergebnis:

» Soist z. B. bei einer Anreise bereits am Sonntag (ohne Abendessen) fir diesen Tag der
ungeklrzte Betrag von 14 € als Werbungskosten zu bericksichtigen.

» Auch fiir den Abreisetag verbleibt in den Fallen, in denen lediglich ein Frihstiick gewahrt wird,
ein Betrag von 8,40 € (14 € ./. 5,60 € [20 % von 28 €].
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S’f—m ILIL" 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswartstatigkeiten von
: v ' Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Wichtig:

» Auch soweit die Soldaten nicht verpflegt werden, ist ein Abzug der Verpflegungspauschalen
moglich.

» Zu beachten ist allerdings, dass die Bereitstellung von Mahlzeiten bereits zu einer Kiirzung fihrt,

auch wenn der Soldat diese tatsachlich nicht einnimmt.

» Der Abzug der VMA ist auf max. 3 Monate beschrankt. Allerdings fiihrt eine Unterbrechung von
mindestens 4 Wochen zu einem Neubeginn der 3-Monats-Frist.
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sgm 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
________________ Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Wichtig:

» Wenn Soldaten einen
Nachweis erbringen, dass
keine Verpflegung
bereitgestellt werden kann,
dann erfolgt keine Kiirzung
der Verpflegungen.
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S’f—@ IL'L“ 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
/ ' Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Besonderheiten bei Ubungen und Einsitzen / Aufwandsvergiitungen fiir

besondere Dienstgeschafte

> Bei Ubungen und Einsitzen gelten die Sonderregelungen fiir das besondere Dienstgeschift.
» Hier werden generell nur 3,80 € vom Soldaten gezahlt.

» Auch diese bekommt er dann als Aufwandsvergitung (AVG) wieder steuerfrei erstattet.

» Den Differenzbetrag zum vollen Sachbezugswert erhialt der Soldat als Truppenverpflegung

steuerfrei (§ 3 Nr. 4c EStG) zur Verfligung gestellt.
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S"_—@ ILIL" 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
/ ' Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Besonderheiten bei Ubungen und Einsitzen / Aufwandsvergiitungen fiir

besondere Dienstgeschafte

» Hinweis:
» Nach § 3 Nr. 4c EStG sind die im Einsatz gewahrte Verpflegung bzw. der

Verpflegungszuschuss steuerfrei.
» Hierdurch besteht dann jedoch ein Zusammenhang mit steuerfreien Einnahmen und die

Werbungskosten mussen entsprechend gekiirzt werden.
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S’f—@ IL'L“ 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von
/ ' Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Besonderheiten bei Ubungen und Einsitzen / Aufwandsvergiitungen fiir
besondere Dienstgeschafte

Beispiel:

Der Soldat (S) ist der Kaserne in (K) untergebrachten Einheit zugeordnet.

Vom 08.08. (07:00 Uhr) bis 13.08. (22:00 Uhr) nimmt er an einer Ubung (SchieRen
im Freien) auf dem Truppenlibungsplatz (T) teil. Die An- und Abreise erfolgt mit
Fahrzeugen der Bundeswehr. Die Bundeswehr stellt (S) an allen Tagen Verpflegung
fur (jeweils Frihstlick, Mittag- und Abendessen) bereit. Hierzu zahlt (S) 3,80 € pro
Tag. An Aufwandsentschadigung nach § 9 BRKG erhalt (S) taglich einen Betrag in
Hohe von 3,80 €. 40
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K O L L E G

Besonderheiten bei Ubungen und Einsitzen / Aufwandsvergiitungen fiir

besondere Dienstgeschafte

Losung:

An Werbungskosten sind auch hier grundsatzlich die Verpflegungspauschalen nach § 9 Abs. 4a EStG wie folgt zu bericksichtigen:
» VMA fur An- und Abreisetag (2 x 14 €) = 28,00 €
» VMAflr09. —12.08. (4 x 28 €) = 112,00 €

Summe: 140,00 €

Die jeweiligen Pauschbetrage sind allerdings wiederum um die gewahrte Verpflegung (20 % fur Friihstick, jeweils 40 % fur Mittag-
und Abendessen) zu kirzen (§ 9 Abs. 4a Satz 8 EStG), wobei max. eine tageweise Kurzung auf 0 € erfolgt. Die Zuzahlung in Hohe
von 3,80 € kann zwar gegengerechnet werden, gleichzeitig ist jedoch auch die Erstattung von ebenfalls 3,80 € zu bericksichtigen.

-> Im Ergebnis verbleiben daher auch hier keine Werbungskosten mehr.
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== _—*"lLMj 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswartstatigkeiten von

Auswartstatigkeit

» BMF Schreiben -
Steuerliche Behandlung
der Reisekosten von
Arbeithehmern-IVC5-S
2353/19/10011 :006

» Randnummer 22

22

Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Dienststelle/Dienststitte i. S. d. 6ffentlichen Reisekosten-, Umzugskosten- und Trennungs-

geldrechts ist die Stelle, bei der der Arbeitnehmer eingestellt oder zu der er versetzt, abge-

ordnet, zugeteilt, zugewiesen oder kommandiert worden ist. Jede dieser dienstlichen Maf3-

nahmen fiithrt dazu, dass diese Stelle zur neuen dienstrechtlichen Dienststelle/Dienststitte

wird, unabhéngig davon, ob die Maflnahme dauerhaft oder nur voriibergehend ist. Fiir die

steuerrechtliche Beurteilung der dauerhaften Zuordnung zu einer bestimmten Tétigkeitsstétte

gilt insbesondere Folgendes:

Versetzung ohne zeitliche Befristung - dauerhafte Zuordnung, es wird eine neue ,,erste
Tatigkeitsstitte™ begriindet.

Abordnung ohne zeitliche Befristung - dauerhafte Zuordnung, es wird eine neue ,,erste
Tatigkeitsstatte begriindet.

Versetzung mit einer zeitlichen Befristung bis zu 48 Monaten - keine dauerhafte
Zuordnung, damit keine neue ,,erste Tatigkeitsstitte.

Abordnung mit einer zeitlichen Befristung bis zu 48 Monaten, ggf. auch verbunden
mit dem Ziel der Versetzung - keine dauerhafte Zuordnung, damit keine neue ,,erste
Tatigkeitsstétte*.

Entsprechendes gilt fiir abordnungs- oder versetzungsgleiche Maflnahmen (z. B.
Kommandierung, Zuteilung, Zuweisung).

Der Umstand, dass ein Beamter unter Beachtung der dienstrechtlichen
Vorschriften (jederzeit) auch einer anderen Dienststelle zugeordnet werden
konnte, fiihrt nicht zur Annahme einer befristeten Zuordnung (BFH-Urteil vom
4. April 2019, VIR 27/17, BStBI II S. 536).
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5%—#&—"—) Berufs- und Zeitsoldaten im Inland
K O L L E G

Auswartstatigkeit

» dauerhafte Zuordnung zur neuen Einsatzstelle erforderlich

» Die Zuordnung ist vorlibergehend, wenn diese auf max. 48 Monate befristet ist.
Achtung: Sogenannte Kettenabordnungen fihren somit nicht zu einem Wechsel der ,,eT*
» Rechtsfolge Auswartstatigkeit: tatsachliche Fahrtkosten (0,30 € bei PKW)

Hinweis:

> Schrittweise Anderung der Entfernungspauschalen ab VZ 2021 / 2022 - 2026: Die
Pendlerpauschale wurde fiir Kfz-Fahrzeuge fir 2021 ab dem 21. Kilometer von 30 auf 35 Cent
pro Kilometer

» und ab 2022 - 2026 auf 0,38 Euro angehoben
(§ 9 Abs. 1 Satz 3 Nr. 4 Satz 8 Buchstabe a bis b EStG).
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5ﬁJI—L—u—j Berufs- und Zeitsoldaten im Inland
K O L L E G

Auswartstatigkeit

»Soweit die Grundausbildung bei einer anderen Einheit zu absolvieren ist, liegt eine
Auswartstatigkeit vor.

»Soweit Soldaten lediglich voriibergehend zu Lehrgangen oder anderen Einsdtzen abkommandiert

werden, liegt unstreitig eine Auswartstatigkeit vor.

Merke: Der BFH hat aber am 09.03.2022 veroffentlicht, dass bei Zeitsoldaten die einem

Bundeswehrstutzpunkt zugeordnet sind, einkommensteuerrechtlich eine erste Tatigkeitsstatte
vorliegt.




!;EUILIL“ 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswértstatigkeiten von

Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Fahrtkosten

» Auswartstatigkeit = Fahrtkosten sind in Hohe der tatsachlich entstandenen Aufwendungen als
Werbungskosten zu berticksichtigen.

» Anstelle der tatsachlichen Aufwendungen kdnnen aber nach § 9 Abs. 1 Nr. 4a Satz 2 EStG die
Fahrtkosten auch mit den pauschalen Kilometersatzen angesetzt werden, die fir das jeweils
benutzte Beforderungsmittel als hochste Wegstreckenentschadigung nach dem
Bundesreisekostengesetz festgesetzt ist. Diese betragt flr die Benutzung eines PKW 0,30 € je
Kilometer (§ 5 Abs. 2 BRKG) und fiir die Benutzung anderer motorbetriebener Fahrzeuge 0,20 €
je Kilometer (§ 5 Abs. 1 BRKG). Zusatzlich sind Nebenkosten wie z. B. Parkgebihren abzugsfahig.
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S’f—m ILIL" 2. Reisekostenvergiitungen und Werbungskosten bei Auswartstatigkeiten von
: v ' Berufs- und Zeitsoldaten im Inland

Fahrtkosten

» Aufgrund der gesetzlichen Regelung ist dieser Satz auch mafigebend, wenn die
Jahresfahrleistung mehr als 40.000 km betragt, da eine evtl. offensichtlich unzutreffenden
Besteuerung nicht mehr zu prifen ist.

» Soweit die Fahrten mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln durchgefiihrt werden, sind die tatsachlich

anfallenden Aufwendungen fur die Fahrkarten zu bericksichtigen.
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5%—#&—"—) Berufs- und Zeitsoldaten im Inland
K O L L E G

Fahrtkosten

» Sollten die Fahrten im Rahmen von Fahrgemeinschaften anfallen (z. B. mehrere Soldaten fahren
gemeinsam zu einem Lehrgang), so sind ebenfalls nur die tatsachlich anfallenden
Aufwendungen abzugsfahig.

» Bei einer wechselseitigen Fahrgemeinschaft somit nur die Fahrten, die mit dem eigenen PKW
durchgefihrt werden. Fir die mitgenommenen Kameraden ist kein zusatzlicher Betrag zu

bertcksichtigen.

» Die Bundeswehr erstattet in der Regel nur geringere Kosten (geringere km-Satze bzw. (fiktive)
Kosten fiir Bahnfahrkarten inkl. Bahncard — ,,Giinstigerpriifung®).
» Gegengerechnet wird hier immer der tatsachlich erstattete Betrag (unabhangig von der

Berechnung durch die Erstattungsstelle).
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5%.)'}.'}_') 3. Doppelte Haushaltsfiihrung

Doppelte Haushaltsfiihrung

» Soweit der Soldat der Bundeswehreinrichtung dauerhaft zugeordnet ist, stellt diese die erste
Tatigkeitsstatte dar. Die Fahrten dorthin sind dann lediglich in Hohe der Entfernungspauschale zu
bertcksichtigen.

» In Betracht kommt hier evtl. der Abzug von Aufwendungen aufgrund einer beruflich veranlassten

doppelten Haushaltsfihrung.

» Eine doppelte Haushaltsfiihrung liegt vor, wenn der Arbeitnehmer auBerhalb des Ortes seiner
ersten Tatigkeitsstatte einen eigenen Hausstand unterhalt und auch am Ort der ersten
Tatigkeitsstatte wohnt (vgl. § 9 Abs. 1 S. 3 Nr. 5S. 2 EStG).
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Sé;m 3. Doppelte Haushaltsfithrung

Doppelte Haushaltsfiihrung

» Hinzuweisen ist allerdings auf die Abzugsfahigkeit von Verpflegungskosten - auch in
Bestandsfallen - soweit eine Unterbrechung (auch urlaubs- oder krankheitsbedingt) von
mindestens 4 Wochen vorliegt.

> Ubernachtet der Soldat gelegentlich an der ersten Titigkeitsstitte ohne dass eine doppelte

Haushaltsfihrung vorliegt, sind diese Kosten gem. BFH-Urteil vom 05.08.2004 (Az. VI R 40/03)
als allgemeine Werbungskosten abzugsfahig.
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Sé;m 3. Doppelte Haushaltsfithrung

Doppelte Haushaltsfiihrung

» Eine doppelte Haushaltsfiihrung liegt nur vor, wenn der Arbeithnehmer auBerhalb des Ortes
seiner ersten Tatigkeitsstatte einen eigenen Haushalt unterhalt (Hauptwohnung) und auch am
Ort der ersten Tatigkeitsstatte wohnt (Zweitwohnung) (Rn. 100 BMF-Schreiben v. 25.11.2020

Steuerliche Behandlung der Reisekosten von Arbeitnehmern).
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Sé;m 3. Doppelte Haushaltsfithrung

Hauptwohnung (Rn. 102 im BMF-Schreiben)
» Klargestellt ist, dass eine Hauptwohnung am Ort der ersten Tatigkeitsstitte belegen ist, wenn
der Steuerpflichtige von dieser Wohnung seine erste Tatigkeitsstatte in zumutbarer Weise

taglich erreichen kann.

» Eine Fahrzeit von bis zu einer Stunde je Wegstrecke unter Zugrundlegung individueller
Verkehrsverbindungen und Wegezeiten kann in der Regel als zumutbar angesehen werden,
womit inhaltlich die Entscheidung des BFH-Urteils vom 16.11.2017 (Az.VI R 31/16) umgesetzt

wurde.
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Sé;m 3. Doppelte Haushaltsfithrung

Hauptwohnung (Rn. 102 im BMF-Schreiben)

» Aus Vereinfachungsgriinden kann fiir die Frage, ob eine Hauptwohnung am Ort der ersten
Tatigkeitsstatte belegen ist oder nicht, die Entfernung der kiirzesten StraBenverbindung
zwischen Hauptwohnung und erste Tatigkeitsstatte herangezogen werden.

» Sollte diese mehr als 50 km betragen, befindet sich die (Haupt-)Wohnung auRerhalb des Ortes
der ersten Tatigkeitsstatte.
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Sé;m 3. Doppelte Haushaltsfithrung

Zweitwohnung (Rn. 103 im BMF-Schreiben)

» Hinsichtlich der Zweitwohnung, die am Ort der ersten Tatigkeitstatte gelegen sein muss, wurde
unter Rn. 103 ausgefiihrt, dass eine Zweitwohnung in der Nahe des Ortes der Tatigkeitsstatte am
Ort der Tatigkeitsstatte gleichsteht.

» Analog wird auch die 50 km Grenze angewandt, wonach die Zweitwohnung am Ort der ersten
Tatigkeitsstatte belegen ist, wenn die kirzeste StraRenverbindung zwischen Zweitwohnung und
erster Tatigkeitstatte nicht mehr als 50 km betragt. Sollte die Entfernung die 50-km Grenze
Ubersteigen, ist zu priufen, ob die Fahrzeit fir den Steuerpflichtigen noch zumutbar ist.

» Auch hier ist eine Fahrzeit von bis zu einer Stunde je Wegstrecke unter Zugrundelegung der

Verkehrsverbindungen und Wegezeiten als zumutbar anzusehen.
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S(é;m 3. Doppelte Haushaltsfithrung
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Berufliche Veranlassung (Rn. 104 im BMF-Schreiben)
» Nach den Ausfihrungen in Rn. 104 ist eine doppelte Haushaltsfiihrung u.a. dann beruflich
veranlasst, wenn durch das Beziehen der Zweitwohnung die Fahrtstrecke oder Fahrzeit zur

ersten Tatigkeitstatte wesentlich verkirzt.

» Dies ist nicht nur der Fall, wenn die kiirzeste StraRenverbindung von der Zweitwohnung zur
ersten Tatigkeitsstatte weniger als die Halfte der klirzesten Strallenverbindung zwischen
Hauptwohnung und der ersten Tatigkeitstatte betragt, sondern auch dann, wenn die Fahrzeit zur

Tatigkeitstatte fur eine Wegstrecke halbiert wird.

» Sollte dies nicht der Fall sein, ist die berufliche Veranlassung der doppelten Haushaltsfiihrung

anhand anderer Umstande zu belegen.
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Berufliche Veranlassung (Rn. 104 im BMF-Schreiben)
Beispiel 6:

Herr Hauptfeldwebel V ist der in der Kaserne in A untergebrachten Einheit zugeordnet. Die

Kaserne A ist seine erste Tatigkeitsstatte. Die Kaserne ist 500 km von seinem Wohnort der

Familie entfernt. Im Ort A wohnt ein Freund von Hauptfeldwebel V mit dem er eine
Wohngemeinschaft begriindet. Die Entfernung zwischen der Zweitwohnung (Ort A) und der
Kaserne betragt 55 km (kirzeste StraBenverbindung). Diesen Weg legt Herr V in 40 Minuten mit der
Bahn zurdck.
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Ssm 3. Doppelte Haushaltsfithrung

Berufliche Veranlassung (Rn. 104 im BMF-Schreiben)
Losung

Die Hauptwohnung von Herr Hauptfeldwebel V liegt mehr als 50 km von der ersten

Tatigkeitsstatte entfernt und damit auBerhalb des Orts der ersten Tatigkeitstatte. Die
Zweitwohnung im Ort A mit seinem Freund dient noch (auch wenn die 50 km-Grenze
Uberschritten ist) dem Wohnen am Ort der ersten Tatigkeitstatte, weil er diese in einer zumutbaren
Zeit von 40 Minuten erreichen kann. Auch eine berufliche Veranlassung ist gegeben, da die
Kiirzeste StraBenverbindung zwischen Zweitwohnung und erster Tatigkeitstatte (50 km) weniger
als die Halfte der kiirzesten StraBenverbindung zwischen Hauptwohnung und erster

Tatigkeitstatte (500 km x 1/2 = 200 km) betragt.
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Sé;m 3. Doppelte Haushaltsfithrung

Hohe der Unterkunftskosten der Zweitwohnung (Rn. 106 - 112 im BMF Schreiben)

» Hochstbetrag flir die abziehbaren Unterkunftskosten im Rahmen der doppelten
Haushaltsfihrung betragt 1.000 €/Monat.

» Unter Rn. 108 des BMF Schreibens wird ausgefiihrt, dass zu diesen
Aufwendungen nicht der Hausrat, Einrichtungsgegenstande oder Arbeitsmittel
gehoren, mit denen die Zweitwohnung ausgestattet ist. Diese Aufwendungen
konnen, soweit sie nicht Gberhoht sind, als sonstige notwendige

Mehraufwendungen der doppelten Haushaltsfihrung berlcksichtigt werden.
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Sé;m 3. Doppelte Haushaltsfithrung

Hohe der Unterkunftskosten der Zweitwohnung (Rn. 106 - 112 im BMF Schreiben)

» Wird die Zweitwohnung mobliert angemietet, Giberschreitet die Miete den
Hochstbetrag und ist aus dem Mietvertrag keine Aufteilung fiir die Uberlassung
der Wohnung und der Einrichtung und Ausstattung enthalten, ist eine Aufteilung
im Schatzwege vorzunehmen.

» Hinzuweisen ist allerdings auf die Abzugsfahigkeit von Verpflegungskosten - auch
in Bestandsfallen - soweit eine Unterbrechung (auch urlaubs- oder
krankheitsbedingt) von mindestens 4 Wochen vorliegt (§ 9 Abs. 4a Satz 12 EStG).

» Denkbar z.B. bei einem auswartigen Einsatz = Fragen Sie lhre Mandanten !
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Ssm 3. Doppelte Haushaltsfiihrung

Hohe der Unterkunftskosten der Zweitwohnung (Rn. 106 - 112 im BMF Schreiben)
> Ubernachtet der Soldat gelegentlich an der ersten Titigkeitsstitte ohne dass

eine doppelte Haushaltsfihrung vorliegt, sind diese Kosten gem. BFH-Urteil vom
05.08.2004 (Az. VI R 40/03) als allgemeine Werbungskosten abzugsfahig.

Merke:
Bis zum VZ 2022 ging auch

zusatzlich die Homeoffice-
Pauschale
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Ssm 3. Doppelte Haushaltsfithrung

Hoéhe der Unterkunftskosten der Zweitwohnung (Rn. 106 - 112 im BMF Schreiben)

Wichtiger Hinweis:

» In der Regel kann der Dienstherr (Bundeswehr) Soldaten bis zu einer
bestimmten Hohe (je nach Bundesland und Region abhangig) steuerfreie
Zuschusse flur die Wohnung gewahren.

» Diese mussen Sie bei der Ermittlung der Unterkunftskosten bertcksichtigen.

» |.d.R. Ubernimmt die Bundeswehr die komplette Miete einschlief3lich

Nebenkosten.




Sé;m 3. Doppelte Haushaltsfithrung

K O L L E G

Unterkunftskosten einschl. der Besteuerung des geldwerten Vorteils bei
Gemeinschaftsunterkunft

» Soldaten sind bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres verpflichtet in der
Gemeinschaftsunterkunft zu wohnen.

» Die Bundeswehr stellt diese zur Verfiigung und versteuert den geldwerten
Vorteil nach der Sachbezugsverordnung.

» Der steuerpflichtige geldwerte Vorteil kann dabei der Bezligeabrechnung

entnommen werden. Ersichtlich daraus ist der Bruttolohn und der Steuerabzug.
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Ssm 3. Doppelte Haushaltsfithrung

Unterkunftskosten einschl. der Besteuerung des geldwerten Vorteils bei

Gemeinschaftsunterkunft

» Der versteuerte Betrag wird allerdings nicht vom Auszahlungsbetrag abgezogen
(vergleichbar der Gestellung eines Firmenwagens).

» Der versteuerte geldwerte Vorteil kann (wie regulare Unterkunftskosten) dem
Grunde nach als Werbungskosten berlicksichtigt werden (R 9.1 Abs. 4 Satz 2
LStR).

» Voraussetzung ist allerdings, dass entsprechende Unterkunftskosten iiberhaupt

Werbungskosten darstellen.
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Sé;m 3. Doppelte Haushaltsfithrung

Unterkunftskosten einschl. der Besteuerung des geldwerten Vorteils bei
Gemeinschaftsunterkunft

» Unstreitig, soweit es sich um eine Auswartstatigkeit handelt.
» Stellt die Unterbringung allerdings die erste Tatigkeitsstatte dar, ist ein Abzug nur

moglich, soweit die Voraussetzungen einer doppelten Haushaltsfihrung
gegeben sind.
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Sé;m 3. Doppelte Haushaltsfithrung

Unterkunftskosten einschl. der Besteuerung des geldwerten Vorteils bei
Gemeinschaftsunterkunft

» Bei ledigen Steuerpflichtigen ohne eigenen Hausstand ist dies somit in der Regel
nicht moglich.

» Bei Soldaten kann sowohl die Unterkunft in der Kaserne als auch eine am
Beschaftigungsort angemietete Unterkunft als Zweitwohnung bertcksichtigt

werden.
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Ssm 3. Doppelte Haushaltsfiihrung

Unterkunftskosten einschl. der Besteuerung des geldwerten Vorteils bei

Gemeinschaftsunterkunft

versicherungepfichtio: 3 = zusatzversorgungipfichtip; 4 = Kaufkraftaungleich: 6 = Gesamtbrutto |1|7|'1|-||l-|

[[Bestandisie der Bezlge e > Geldwerter Vorteil -

Beziige fir Monat: 02/2015 [T Gemeinschaftsunterkunft ist

Laufende Beziige:
T = ini
216 Anremmiinr 33943, BBosG / der Gehaltsbescheinigung zu
Hinzurechnungsbetrdge / Erh6hungsbetrige:
2305 Geldwerter Vortell GU - Verpflichtung - 55,7544 /x entneh men.

Bruttobezuge:
/10E  Gesamtbrutto (EBeschV)

Gesetzliche Abzuge:

SBRL Steuerbrutto, Ifd.

LSTL Lohnsteuer, Ifd.

SLZL Solidaritatszuschlag, Ifd auf

Nettobeziige:
/55E Gesetzl. Netto (EBeschV)

Weitere Be- und Abziige:
Z305 Geldwerter Vorteil GU - Verpflichtung - 55,75

Ausgleiche flir Vormonate:
Z552 Nachberechnung aus Vormonaten

’ I ‘ 19,98
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Sém 3. Doppelte Haushaltsfiihrung

Unterkunftskosten einschl. der Besteuerung des geldwerten Vorteils bei
Gemeinschaftsunterkunft

> Soldaten miussen die

e s .- Unterkunftspauschale Inland entrichten,
gg;tObGeO::itgle:Nouo (EBeschV) wenn Sie die Gemeinschaftsunterkunft in
Weitere Be- und Abziige: Anspruch nehmen.

288 O, me_LLI_m_W aren » Hierbei handelt es sich unstrittig um
2680 Unterkunftspauschale Inlen

Werbungskosten gem. § 9 Abs. 1 Satz 3
Nr. 5 Satz 4 EStG.

» Ist ebenfalls der Gehaltsbescheinigung zu

entnehmen.
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4. Reisekostenerstattung und Werbungskosten

bei Auslandseinsatzen
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Auslandsverwendungszuschlag

» Bei Einsatzen im Ausland erhalten Soldaten einen Auslandsverwendungszuschlag.

» Der Auslandsverwendungszuschlag ist in voller Hohe steuerfrei. Er stellt allerdings keinen

Werbungskostenersatz dar.

> Wie bei den Inlandsfillen ausgefiihrt, gelten bei Ubungen und Einsitzen die Sonderregelungen
fur das besondere Dienstgeschaft. Der Soldat erhalt bei den Einsatzen Truppenverpflegung.
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Auslandsverwendungszuschlag

» Hierfur wird ein Betrag in Hohe von 3,80 € vom Soldaten gezahlt. Diesen Betrag bekommt er
dann als Aufwandsverglitung (AVG) wieder steuerfrei erstattet.

» Den Differenzbetrag zum vollen Sachbezug bekommt der Soldat als Truppenverpflegung
steuerfrei zur Verfligung gestellt (§ 3 Nr. 4c EStG).

» Bei den Auslandseinsatzen handelt es sich um eine beruflich veranlasste Auswartstatigkeit
(vorliibergehende Tatigkeit auBerhalb der regelmaRigen Arbeitsstatte / ersten Tatigkeitsstatte).

» Die anfallenden Reisekosten stellen demnach dem Grunde nach Werbungskosten dar.
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%m 4. Reisekostenerstattung und Werbungskosten bei Auslandseinsatzen

Auslandsverwendungszuschlag

> RegelmiRig fallen bei derartigen Auslandseinsitzen keinerlei Fahrt- und Ubernachtungskosten
an.

» Verpflegungsmehraufwendungen nach den amtlichen Pauschalen des BMF fiir Auslandsreisen.
» Abzug auf die ersten drei Monate der Auswartstatigkeit beschrankt.

» Ab 2014 scheidet aufgrund der Kiirzung der Verpflegungspauschalen um die gewdhrten

Mabhlzeiten allerdings in der Regel ein Werbungskostenabzug aus.
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Auslandsverwendungszuschlag

» Zu beachten ist namlich, dass auch die Auslandspauschalen um 20 % fiir Frihstlick und jeweils
40 % fir Mittag- oder Abendessen zu kiirzen sind und demnach auch hier bei gewahrter
Vollverpflegung keine Abzugsbetrag mehr verbleibt.

» Da neben dem steuerpflichtigen Grundgehalt noch steuerfreie Verglitungen gezahlt werden

(Auslandsverwendungszuschlag und Verpflegung), hat eine Aufteilung der Werbungskosten zu
erfolgen
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Auslandsverwendungszuschlag

Beispiel 7:

A. ist Berufssoldat und erzielte einen monatlichen Bruttoarbeitslohn in Hohe von 2.500 €
(Jahresbruttoarbeitslohn somit 30.000 €).

Vom 01.01. bis 30.06.2022 war A. im Auslandseinsatz in Afghanistan und hat — neben seinem
Grundgehalt — einen taglichen Auslandsverwendungszuschlag von 145 € erhalten (aus
Vereinfachung soll der Monat mit 30 Tagen gerechnet werden = 180 Tage).

Weiterhin erhielt A. zur Abgeltung der Verpflegungsmehraufwendungen eine tagliche
Aufwandsverglitung nach § 9 Bundesreisekostengesetz von 3,60 €.

Der tagliche Sachbezug fiir die Mahlzeiten betrug 9,00 € Sachbezug 2022 (Er{jhstiick 1,87 €, Mittag- und
Abendessen jeweils 3,47 € [ Sachbezug 2022)  Hjerguf wurde ein Betrag von 3,80 € als Zuzahlung
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5%)@.’ 4. Reisekostenerstattung und Werbungskosten bei Auslandseinsatzen

Auslandsverwendungszuschlag

Losung

» Der Auslandverwendungszuschlag in Héhe von 26.100 € (180 Tage x 145 €) ist steuerfrei nach §
3 Nr. 64 EStG; er unterliegt nicht dem Progressionsvorbehalt.

» Die (Auslands-)Verpflegungspauschalen sind um die gewahrte Verpflegung (20 % Friihstiick,
jeweils 40 % Mittag- und Abendessen) zu kiirzen (§ 9 Abs. 4a Satz 8 EStG), wobei max. eine
tageweise Kirzung auf 0,00 € erfolgt.

» Die Zuzahlung in Hohe von 3,80 € kann zwar gegengerechnet werden, gleichzeitig ist jedoch auch
die Erstattung zu bericksichtigen.

» Im Ergebnis verbleiben hier daher keine Werbungskosten.
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Auslandsverwendungszuschlag mit evtl. Werbungskosten bzw. Aufteilung der
Werbungskosten

» Zu beachten ist namlich, dass auch die Auslandspauschalen um 20 % fiir Frihstlick und jeweils
40 % fir Mittag- oder Abendessen zu kiirzen sind und demnach auch hier bei gewahrter

Vollverpflegung keine Abzugsbetrag mehr verbleibt.
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Auslandsverwendungszuschlag
Mustervorlage: Auslandsverwendung
Nutzen Sie fir die Berechnung komplexer Auslandsfalle mit Auslandverwendungszuschlag diese

Vorlage. Sie steht jedem Benutzer mit Einsatz der Steuersoft (Est-PLUS NX) Software zur Verfligung.
Wie gelangen Sie zu dieser Vorlage:

[1] Offnen Sie in dem jeweiligen Fall die TEXTVERARBEITUNG

76
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Auslandsverwendungszuschlag
Mustervorlage: Auslandsverwendung
[2] Danach gehen Sie auf der linken Seite zu den Ordner -> Standard

[3] AnschlieRend suchen Sie nach der Vorlage <<< Auslandsverwendungszuschlag >>>

Name Beschreibung

] val Erstelldatum | Letzte Anderung I Historie
AFA-Liste RTF 11.10.2011  21.10.2011 18:47:19 Vorlage (Steuersoft)
Arbeitsmittel RTF 11102011  21.10.2011 18:47:20 20.09.2013 10:09:24
[ Arbeitsmittel ab vZ 2007 RTF [11.10.2011  21.10.2011 18:47:20
Arbeitszimmer ETW RTF 1..10.2011  21.10.2011 18:47:20
Arbeitszimmer ETW Kurz RTF |11.10.2011  21.10.2011 18:47:20
Arbeitszimmer Mietwohnung RTF 11.10.2011  21.10.2011 18:47:21
Arbeitszimmer ZFH alte Lander

20.09.2013 10:09:24
v Veren o AmeTCrveTenTe o -

) Allgemein Auslandsverwendung (LSt Karte) ab VZ 2014 RTF 02.06.2015  02.06.2015 12:04:18
(= RTF |1110.2011  21.10.201118:47:21
{5 Datenschutz N

& one Behindertenpauschbetrag RTF 11102011  21.10.201118:47:21
£ Mitglieder [ Bestatiung Anfertigung Steuererklarung

RTF 1 11.10.2011 01.08.2012 16:33:32
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ssm 4. Reisekostenerstattung und Werbungskosten bei Auslandseinsatzen

Auslandsverwendungszuschlag
Mustervorlage: Auslandsverwendung
Hier konnen Sie alle Sachverhalte
abbilden und die Berechnung als

Nachweis erstellen!

Hier konnen Sie die Werbungskosten erfassen.

@ In der Ubersicht der Monate kénnen Sie steuerpflichtiges und steuerfreie Einkommen erfassen.
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ssm 4. Reisekostenerstattung und Werbungskosten bei Auslandseinsatzen

Auslandsverwendungszuschlag
Mustervorlage: Auslandsverwendung
Hier konnen Sie alle Sachverhalte
abbilden und die Berechnung als

Nachweis erstellen!

Anhand der Eintragungen konnen Sie den Prozentsatz ermitteln. Dieser

Prozentsatz ist fiir die Ermittlung der abzugsfdahigen Werbungskosten notwendig!
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!!m 4. Reisekostenerstattung und Werbungskosten bei Auslandseinsatzen

Auslandsverwendungszuschlag
Mustervorlage: Auslandsverwendung
Hier konnen Sie alle Sachverhalte
abbilden und die Berechnung als

Nachweis erstellen!
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Auslandsverwendungszuschlag

Beispiel 8:

A. ist Berufssoldat und erzielte vom 01.01.2022 — 31.08.2022 einen Bruttoarbeitslohn in H6he von
(Jahresbruttoarbeitslohn somit 65.920,80 €).

Vom 01.01. bis 31.08.2022 war A. in Tirkei (Entfernung von Wohnung zum Militarstitzpunkt 27 km
einfach) und hat — neben seinem Grundgehalt — einen Auslandsverwendungszuschlag (§ 53 BBesG)
in Hohe von 41.796 € erhalten.

Weiterhin erhielt A. einen Mietzuschuss (§ 54 BBesG) in Hohe von 4.857,88 €.
Verpflegungsmehraufwendungen wurden dabei nicht berlcksichtigt, da der der Berufssoldat an

diesem Standort (ohne Unterbrechung) seit 2021 tatig ist.
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Auslandsverwendungszuschlag

Anlage/Bescheinigung der steuerfreien
Zuschusse.

Anhand der Bescheinigung konnen Sie
Soldat

Auslandsverwendung und Mietzuschuss

erkennen, dass der

erhalten hat.

BESCHEINIGUNG
(zur Vorlage beim Finanzamt)

4. Reisekostenerstattung und Werbungskosten bei Auslandseinsatzen

Hiermit wird bescheinigt, dass o.g. Bediensteter der Bundeswehr im Jahre 2022
folgende steuerfreie Auslandsdienstbeziige erhalten hat.

Beziigeart

Zahlungszeitraum

Betrag (EUR)

Gesamtbetrag (EUR)

Auslandszuschlag
§ 53 BBesG
Mietzuschuss

(§ 54 BBesG)

01.2022 - 08.2022

08.2019 - 12.2019
01.2020 - 12.2020

01.2022 -08.2022

41.796,09

3.026,11

41.796,09

4.857,88

Gesamtsumme:

46.653,97
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Auslandsverwendungszuschlag

Ermittlung der abzugsfahigen
Werbungskosten.

Anhand der Bescheinigung kdnnen Sie
erkennen, dass der Soldat
Auslandsverwendung und Mietzuschuss
erhalten hat.

4. Reisekostenerstattung und Werbungskosten bei Auslandseinsatzen

Auslandsverwendungszuschiisse nach §§ 54. 56 BBesG
in Anlehnung an Schreiben der OFD Erfurt vom 13.08.1998 - S 2341 A -04 - St 332)

vom-bis: 01.01.2022 - 31.08.2022

Auslandsaufenthalt in:

Werbungskosten:
a) Anzahl der Tage mit Auslandsverwendung ohne An- und Abreisetag: Tage
b) multipliziert mit Pauschale fir Verpflegungsmehraufwand nach 9.6 LStR €/Tag
zzgl. Verpflegungsmehraufwand fiir den Anreisetag Euro
2zg|. Verpflegungsmehraufwand fiir den Abreisetag Euro
c) gekirzt um Gesamtbetrag der Erstattungen Euro
A. Verpflegungsmehraufwand 0,00
B. Fahrtkosten am Beschaftigungsort
(01.20.2021 - 31.12.2021:
Fahrten Wohnung - Militarstiitzpunkt = 27 Km x 2 x 165 Tage x 2.673,00
0,30 €) Miete am Beschéftigungsort (1.850 € & 8 Monate) 14.800,00
- abziiglich steuerfreie Erstattungen gem. § 54 BBesG -4.857.88
= Summe anzusetzende Werbungskosten 12.615,10
Monat Stpfl. Kalendertage Auslands- Auslands-
Einkommen verwendungs- einsatztage
It. Abrechnung zuschlag/Tag
Januar - Dezember 65.920,80 243 41.796,09 243
65.920,80 243 243

Anteil des steuerpflichtigen Einkommens am Auslandseinsatz: 65.920,80 Euro

Summe der steuerfreien Auslandsverwendungszuschisse: 41.796,09 Euro

Gesamteinnahmen (steuerpflichtige und steuerfreie): 107.771,69 Euro

Anteil der steuerpflichtigen Einnahmen an den Gesamteinnahmen: 65.920.80 x 100 = 60,00 %
107.771.69

von den Werbungskosten ist nach den § 3¢ Abs, 1 EStG und R 9.1 LStR der dem Anteil der
steuerpflichtigen Einnahmen an den gesamten Einnahmen entsprechende Anteil ansetzbar

1261510 x 60,00% = 7.569,10

anzusetzen als Werbungskosten sind somit 7.569.10
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4. Reisekostenerstattung und Werbungskosten bei Auslandseinsatzen

Auslandsverwendungszuschlag
Losung

» Der Auslandverwendungszuschlag in Hohe von 46.653,97€ ist steuerfrei nach § 3 Nr. 64 EStG; er
unterliegt nicht dem Progressionsvorbehalt.

» Im Ergebnis verbleiben 7.569,10 € hier als Werbungskosten.
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5. Telefonkosten
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é;w 5. Telefonkosten

Telefonkosten

» Im Bereich der doppelten Haushaltsfiihrung konnen an Stelle der Aufwendungen fiir eine
wochentliche Familienheimfahrt die Geblihren fiir ein Ferngesprach bis zu einer Dauer von 15
Minuten mit Angehorigen, die zum eigenen Hausstand des Arbeitnehmers gehoren, als

Werbungskosten berticksichtigt werden.
» Der BFH hat mit Urteil vom 05.07.2012 (Az.: VI R 50/10) entschieden, dass auch Kosten fir

Telefongesprache, die wahrend einer Auswartstatigkeit von mindestens einer Woche Dauer

anfallen, als Werbungskosten abzugsfahig sind.
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st 5. Telefonkosten

Telefonkosten
» Die Verwaltung erkennt diese Aufwendungen nunmehr ebenfalls als Reisenebenkosten an (Rn.
129 BMF-Schreiben vom 25.11.2020 - Anwendungsschreiben zum Reisekostenrecht).

» Insbesondere in Fillen des Auslandseinsatzes sollten entsprechende Telefonkosten geltend
gemacht werden, da wochentliche Heimfahrten nicht anfallen und die Kosten hier auch nicht

unbedeutend sind. Ein Abzug ist allerdings wiederum nur anteilig moglich (Zusammenhang mit
steuerfreien und steuerpflichtigen Einnahmen). Im Urteilsfall beliefen sich die Kosten fiir 15

Telefongesprache immerhin auf 252 €.
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Ssm 6. Waschkosten

Waschkosten ki e Mnkics hate et

For

» Die Uniform von Soldaten stellt Berufsbekleidung dar.

Aufstellung der Dienstbekleidung, welche von Soldaten,
die keine Wehrpflichtigen sind, wochentlich monatlich

» Aufwendungen fir Fremdreinigung nach Einzelnachweis bzw. halbjahrig auf eigene Kosten gereinigt werden mussen.
(Urteil des BFH vom 29.06.1993, BStBI. 1993 Il S. 837)

bertcksichtigungsfahig.

a) wochentlich
2 x KpfAnzug a 4,10 EUR 8,20 EUR
2 x Sportanzug a 2,82 EUR 5,64 EUR
. . .. . . 3 x Socken/Strimpfe a 0.51 EUR 1,53 EUR
> Private Waschmaschine = Kosten miissen im Schatzwege  summe 15,37 EUR

ermittelt werden.
b) monatlich
1 x Feldjacke a 410 EUR 410 EUR
1 x Diensthose a’ 1,80 EUR 1,80 EUR
. 3 x Diensthemd a' 1,44 EUR 432 EUR
» Anteilige Gesamtaufwendungen (z. B. Strom- und 2 x Dienstmitze a  102EUR 204 EUR
umme: ~

Wasserkosten, Waschmittel, Abschreibung und

Instandhaltung)
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Waschkosten

» Die von Verbraucherverbanden veroffentlichten Erfahrungswerte konnen als Anhaltspunkt
herangezogen werden. Dies wurde auch durch das FG Nirnberg bestatigt (Urteil vom
24.10.2014, Az. 7 K 1704/13).

» Aus Vereinfachungsgriinden werden von einigen Finanzamtern jahrliche Aufwendungen bis zu 77

€ ohne weitere Nachweise anerkannt. Andere Finanzamter bertcksichtigen Pauschalbetrage pro
Woche von 3 €. Waschepflege-Gesamtkostens — bezogen jeweils auf 1 Kilogramm Wasche

Waschepflege-Gesamtkosten im Haushalt mit Personen > | 1-Person | 2-Personen | 3-Personen |4-Personen?
Kochwasche 95 Grad Celsius 0,77 € 0,50 € 0,43 € 0,37 €
Buntwasche 60 Grad Celsius 0,76 € 0,48 € 0,41 € 0,35 €

Feinwéasche, Pflegeleicht-Wasche 0,88 € 0,60 € 0,53 € 0,47 €
- 0__0°r [ [}

[Trocknungskosten gesamt pro kg Wasche (Kondensationstrockner) 0,55 € 0,34 € 0,29 € 0,24 €

Trocknungskosten gesamt pro kg Wasche (Ablufttrockner) 041€| 0,26€ | 0,23€ | 0,19 €
Blgelkosten pro kg Bligel-Wéasche 0,07 € 0,05 € 0,05 € 0,05 € 90
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Waschkosten

» Der Nachweis hoherer Aufwendungen steht dem jedoch nicht entgegen.
» Bundeseinheitlich abgestimmte Pauschalen existieren leider nicht.

» Die tatsachlichen Aufwendungen fir die Anschaffung der Berufsbekleidung sind zusatzlich zu
bertcksichtigen.
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Sé;m 7. Sprachkurs im Ausland

Sprachkurs im Ausland

» Mit Urteil vom 24.02.2011 (Az.: VIR 12/10, BStBI. 2011 Teil Il Seite 796) hat der BFH im
Zusammenhang mit einem Sprachkurs eines Soldaten (Zugfihreroffizier, der zugleich an der
Hochschule der Bundeswehr Wirtschafts- und Organisationswissenschaften studiert) in Stidafrika

Folgendes entschieden:
» Auch wenn ein auswartiger Sprachkurs nur Grundkenntnisse vermittelt, diese aber fiir die

berufliche Tatigkeit ausreichen, kann der Kurs beruflich veranlasst sein und deshalb die
Kursgebiihr als Werbungskosten abgezogen werden.
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Sprachkurs im Ausland

» Mit Urteil vom 24.02.2011 (Az.: VIR 12/10, BStBI. 2011 Teil Il Seite 796) hat der BFH im
Zusammenhang mit einem Sprachkurs eines Soldaten (Zugfihreroffizier, der zugleich an der
Hochschule der Bundeswehr Wirtschafts- und Organisationswissenschaften studiert) in Stidafrika

Folgendes entschieden:

» Die Wahl, einen Sprachkurs auswarts zu besuchen, ist regelmaRig privat mitveranlasst. Bei
der deshalb gebotenen Aufteilung der Reisekosten in Werbungskosten und Kosten der
privaten Lebensfiihrung kann dann auch ein anderer als der zeitliche Aufteilungsmalistab

angezeigt sein.
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Sprachkurs im Ausland

» Mit Urteil vom 24.02.2011 (Az.: VIR 12/10, BStBI. 2011 Teil Il Seite 796) hat der BFH im
Zusammenhang mit einem Sprachkurs eines Soldaten (Zugfihreroffizier, der zugleich an der
Hochschule der Bundeswehr Wirtschafts- und Organisationswissenschaften studiert) in Stidafrika

Folgendes entschieden:
» Sollte weder der Steuerpflichtige noch das Finanzamt einen anderen Aufteilungsmalfstab

substantiell vortragen und nachweisen, so bestehen keine Bedenken, von einer halftigen
Aufteilung samtlicher mit der Reise verbundenen Kosten auszugehen.
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Arbeitszimmer

» Ein unbegrenzter Abzug ist moglich, soweit das
Arbeitszimmer den Mittelpunkt der gesamten
betrieblichen und beruflichen Tatigkeit darstellt. Dies

durfte bei Soldaten wohl kaum denkbar sein.

» Ein Abzug bis zum Hochstbetrag von 1.250 € ist moglich,
wenn fur die berufliche Tatigkeit kein anderer
Arbeitsplatz zur Verfligung steht. Typische Félle sind
hier sicherlich studierende Soldaten an den
Bundeswehruniversitaten.

8. Arbeitszimmer

Bescheinigung zur Vorlage beim Finanzamt

Sehr geehrter

bescheinigt Ihnen hiermit, dass Sie dienstlich 37 Tage im

FUr eventuelle Rickfragen stehen wir [hnen gern unter o. g. Erreichbarkeit zur Verfligung

Oberstabsfeldwebel u KpFw
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Arbeitszimmer

» Wird das hausliche Arbeitszimmer lediglich fir Fortbildungsmalnahmen genutzt und steht
ansonsten ein Schreibtischarbeitsplatz zur Verfligung, ist ein Abzug der Aufwendungen nach
einem Urteil des BFH vom 05.10.2011 (VI R 91/10) nicht moglich.

» Denkbar sind daher nur Félle, bei denen das hausliche Arbeitszimmer fir (umfangreiche)

FortbildungsmaRBnahmen genutzt wird und der Arbeitgeber hierfiir keinen geeigneten
Arbeitsplatz zur Verfligung stellt.

» Voraussetzung ist aber, dass das hausliche Arbeitszimmer ausschlieRlich oder fast ausschlieBlich

(> 90 %) fur berufliche Zwecke genutzt wird.
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Homeoffice-Pauschale

» Was aber beriicksichtigt werden kann ist die Homeoffice-Pauschale (§ 9 Abs. 5 EStGi. V. m. § 4
Abs. 5 Nr. 6b Satz 4 EStG) — Hier in bis 31.12.2022.
» Hier kdnnen Soldaten hochstens 600 € = 120 Tage 4 5 € als Werbungskosten gelten machen.
» Voraussetzung ist, dass der Soldat bzw. die Dienststelle eine Bescheinigung tber die
Homeoffice Tage nachweisen kann

» Ab 01.01.2023 konnen alle Steuerpflichtige anstelle der Aufwendungen pauschal ein Betrag von
1.260 Euro (Jahrespauschale) fiir das Wirtschafts- oder Kalenderjahr abgezogen werden (§§ 9
Abs. 5 EStGi. V. m. § 4 Abs. 5 Nr. 6b Satz 3, Nr. 6¢ EStG).
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SSl 9. Studium / Ausbildung des Soldaten

Studium / Ausbildung des Soldaten
» Werbungskosten liegen vor, wenn die erstmalige Berufsausbildung oder das Erststudium
Gegenstand eines Dienstverhaltnisses (Ausbildungsdienstverhaltnis) ist.

» Um ein Ausbildungsdienstverhaltnis handelt es sich in folgenden Fallen:

» Zum Studium abkommandierte oder beurlaubte Bundeswehroffiziere
» Zur Erlangung der mittleren Reife abkommandierte Zeitsoldaten
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Studium / Ausbildung des Soldaten

» ,Als erste Tatigkeitsstatte gilt auch eine Bildungseinrichtung, die aufSerhalb eines
Dienstverhaltnisses zum Zwecke eines Vollzeitstudiums oder einer vollzeitlichen
BildungsmaRnahme aufgesucht wird.”, vgl. § 9 Absatz 4 Satz 8 EStG.

» Die Regelung trifft allerdings nur auf Falle zu, in denen eine Bildungseinrichtung auRerhalb eines
Dienstverhaltnisses aufgesucht wird. Bei Soldaten liegt demgegentiber gerade der Fall vor, dass
der Besuch der Bildungseinrichtungen Gegenstand des Dienstverhaltnisses ist.

» Die Frage, ob eine Auswartstatigkeit vorliegt oder eine erste Tatigkeitsstatte gegeben ist, richtet
sich danach, ob die Zuordnung zur Bildungseinrichtung durch den Arbeitgeber dauerhaft erfolgt

oder nicht.
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Studium / Ausbildung des Soldaten

> ,Entscheidend ist also, ob die Zuweisung unbefristet (bis auf Weiteres) bzw. langer als 48
Monate erfolgt (= erste Tatigkeitsstitte)

» oder zeitlich auf max. 48 Monate begrenzt ist (= Auswartstatigkeit).

» Bedeutung hat dies auch in den Fallen, in denen der Zeitsoldat zum Ende seiner Dienstzeit die
sogenannte , Berufsforderung” in Anspruch nimmt.
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Studium / Ausbildung des Soldaten

» Soweit es sich um eine Bundeswehreinrichtung (z. B. Bundeswehrfachschule zum Erwerb der
Fachhochschulreife) handelt, erfolgt eine entsprechende Kommandierung.

» Bei dem Besuch ziviler Einrichtungen wird eine Freistellung vom militdrischen Dienst verfiigt.

» Waihrend der aktiven Dienstzeit bleibt die Stammdienststelle regelmaRig unverandert bestehen.

> Diese stellt daher nach wie vor die erste Tatigkeitsstitte dar.

» Bei der Bildungseinrichtung handelt es sich folglich i. d. R. um eine Auswartstatigkeit.

» Nach Beendigung der aktiven Dienstzeit kann die Bildungseinrichtung aber als erste
Tatigkeitsstatte angesehen werden.
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Besonderheiten bei Marinesoldaten

» Marinesoldaten (iben an Bord von Schiffen regelmafig eine Auswartstatigkeit aus.

» Fahrtkosten zum Schiff konnen daher in tatsachlicher Hohe als Werbungskosten geltend

gemacht werden.

» Verpflegungsmehraufwendungen: bei einer Fahrtatigkeit findet die Dreimonatsfrist fiir den
Abzug der Verpflegungspauschalen keine Anwendung.

» Schiffe der Bundesmarine gehort zum Inland (so lange es sich in deutschen Kiistengewassern,

auf hoher See und in auslandischen Kiistengewassern befindet).
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Besonderheiten bei Marinesoldaten

» Folglich sind fur die Tage in auslandischen Kiistengewassern und auf hoher See die
Inlandspauschalen anzusetzen.

» Nur fiir die Tage der Ein- und Ausschiffung und fiir Liegezeiten in ausldndischen Hafen sind die
fir den auslandischen Hafenort maRRgebenden Tagegelder zu beriicksichtigen.

» Achtung: Auch hier ist wieder die Kiirzung aufgrund der gewahrten Mahlzeiten zu beachten,
daher ergeben sich in vielen Fédllen keine Werbungskosten mehr (evtl. nur am An- und

Abreisetag).
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Freiwilliger Wehrdienst

> Zum 1. Januar 2020 treten fiir FWDL folgende Anderungen ein.
» Das Wehrsoldgesetzt WSG findet weiterhin ausschliel3lich Anwendung bis zum Dienstgrad
Hauptgefreiter.

» Der bisherige Wehrsoldtagessatz (steuerfrei)

» und der Wehrdienstzuschlag (steuerpflichtig) werden zu einem monatlichen
» Wehrsoldgrundbetrag (steuerpflichtig) zusammengefasst.
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Freiwilliger Wehrdienst

» Die weiteren Beziige, z. B. Wehrdienstzuschlag, besondere Zuwendungen sowie unentgeltliche
Unterkunft und Verpflegung
» sind steuerpflichtig

» Fir die freiwillig Wehrdienstleistende bis 31.12.2019 war nur noch der Wehrsold nach § 2 Abs. 1
WSG steuerfrei gestellt (§ 3 Nr. 5 Bst. c) EStG a.F.).
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Freiwilliger Wehrdienst
Der Wehrsoldgrundbetrag betragt:

11.Freiwilliger Wehrdienst

Dienstgrad

Wehrsoldgrundbetrag pro Monat

Grenadier, Jager, Panzerschiitze,

Panzergrenadier, Panzerjager, Kanonier, 1.500 Euro
Panzerkanonier, Pionier, Panzerpionier,

Funker, Panzerfunker, Schiitze, Flieger,

Sanitatssoldat, Matrose

Gefreiter 1.550 Euro
Obergefreiter 1.650 Euro
Hauptgefreiter 1.900 Euro
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Freiwilliger Wehrdienst

» Auch die Vorteile aus einer unentgeltlichen truppenarztlichen Versorgung der Soldaten bleiben
steuerfrei (§ 3 Nr. 5 Bst. c) EStG).

» Aufteilung der Werbungskosten (z. B. Fahrtkosten zur Kaserne) nach § 3c EStG, da

Zusammenhang mit steuerpflichtigen und steuerfreien Einklinfte (Aufteilung im Verhaltnis der
Einnahmen).

» Erhalten wehriibende Reservisten der Bundeswehr Geld- und Sachbeziige, bleiben diese
steuerfrei (§ 3 Nr. 5 Buchst. d EStG) — kein Werbungskostenabzug.
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Freiwilliger Wehrdienst

» Mit Wirkung zum 01.11.2015 trat ein neues Unterhaltssicherungsgesetz in Kraft. Der Wehrsold
und das bisher gezahlte Dienstgeld wurden durch die Reservistendienstleistungspramie und das
neue Dienstgeld ersetzt.

» Die Leistungen nach dem Unterhaltssicherungsgesetz sind ebenfalls steuerfrei (§ 3 Nr. 48 EStG),
unterliegen jedoch dem Progressionsvorbehalt (§ 32b Abs. 1 Satz 1 Nr. 1h EStG).

» Achtung: Eventuell liegt eine Abgabeverpflichtung vor !

» Steuerfreiheit der Geld- und Sachbeziige von Wehrpflichtigen (§ 3 Nr. 5 Bst. a) EStG) und
Zivildienstleistenden (§ 3 Nr. 5 Bst. b) EStG).
» Dies entspricht der Regelung vor Aussetzung der Wehrpflicht.
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Berlicksichtigung von Soldaten als Kinder
» Der freiwillige Wehrdienst ist kein Freiwilligendienst i. S. d. § 32 Abs. 4 Satz 1 Nr. 2d EStG.

» Allerdings kann dieser eine MaRnahme der Berufsausbildung gemaR § 32 Abs. 4 Satz 1 Nr. 2a
EStG darstellen.

» Im Ergebnis kann fir mindestens 4 Monate (Grundausbildung und anschlieBende

Dienstpostenausbildung) Kindergeld gezahlt werden.
» Haufig ist aber auch eine Zahlung fiir weitere Monate moglich.
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Berlicksichtigung von Soldaten als Kinder
» So hat der BFH z. B. mit Urteil vom 23.06.2015 (Az.: Il R 37/14) entschieden, dass die erste
Berufsausbildung erst mit dem Bestehen der Feldwebelpriifung abgeschlossen ist.

» Auch das Studium an der Bundeswehrhochschule stellt eine Berufsausbildung dar.

» Da es sich um eine Ausbildung handelt, stellt auch die Bewerbung als freiwillig
Wehrdienstleistender ein Kindergeldtatbestand dar (§ 32 Abs. 4 Satz 1 Nr. 2¢ EStG).
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Bescheinigung liber die Ausbildung

Beriicksichtigung von Soldaten als Kinder einer Soldatin/eines Soldaten bei der

Bundeswehr
» Auch wenn der Soldat bereits eine Ausbildung Einet (1) auesutallen O
absolviert hat, ist dem Grunde nach eine
BeruckS|Cht|gung mog“ch’ Wobe| es s|ch bel der [1]Angaben zur Person der Soldatin/des Soldaten

Name Vorname

Tatigkeit als ,,Soldat auf Zeit” nicht ganzlich um

Geburtsdatum Personenkennziffer (PK)

ein Ausbildungsdienstverhaltnis handelt und

daher ggf. eine schadliche Erwerbstatigkeit [2]Ausbildungsmainahme
anzunehmen ist.

» Einzelheiten zur Berlicksichtigung von Soldaten Die Hilfe wurde
als Kinder sind auch in der DA-Kindergeld unter separat hochgeladen

Punkt A 15.2 dargestelit. ©
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K O L L E G

Ubergangsgelder und Ubergangsbeihilfen
> Nach § 3 Nr. 10 EStG (alte Fassung) sind Ubergangsgelder und Ubergangsbeihilfen auf Grund

gesetzlicher Vorschriften wegen Entlassung aus dem Dienstverhaltnis bis zum Hochstbetrag von
10.800 € steuerfrei.

» Urspriinglich galt hier nur eine befristete Regelung bei Zahlungen bis zum 01.01.2009.

» Steuerbefreiung gilt fiir alle Soldaten auf Zeit, die vor dem 01.01.2006 das Dienstverhaltnis
begriindet haben.

119



S=W

K O L L E G

Ubergangsgelder und Ubergangsbeihilfen

» Der uibersteigende steuerpflichtige Teil stellt
Arbeitslohn flir mehrere Jahre dar und wird ermaRigt
besteuert (§ 34 EStG - Fiinftelregelung).

» Die nach der aktiven Zeit gezahlten
Ubergangsgebiihrnisse nach § 11
Soldatenversorgungsgesetz stellen regular zu
besteuernde Einkiinfte aus nichtselbstandiger Arbeit
dar.

» Es handelt sich hierbei nicht um Versorgungsbeziige.
Soweit der Soldat daneben in einem neuen
Beschaftigungsverhaltnis steht, erfolgt die Besteuerung

in der Regel nach Steuerklasse VI.

13.Ubergangsgelder und Ubergangsbeihilfen

-
.

Bescheinigungszeitraum

01. 01, - 31. 12,

Zeitraume ohne Anspruch auf Arbeitslohn

Anzahl "U™:

GroRbuchstaben (S, M, F, FR)

EUR, Ct.
3. Bruttoarbeitsiohn einschl.
_Sanhlnzcm_nhm_a._und 10, 31.381.17
4. Einbehaltene Lohnsteuer von 3. 4.907,00
6. Einbehaltener Solidaritatszuschlag von 3. 269,88
6. Einbehaltene Kirchensteuer des
Arbeitnehmers von 3. 0,00
7. Einbehaltene Kirchensteuer des Ehegatten/Lebenspart-
ners von 3. {nur bei Konfessionsverschiedenheit)
8. In 3. enthaltene Versorgungsbezige
9. ErmaRigt besteuerte Versorgungsbezige flr
mehrere Kalenderjahre
10. ErmaBigt besteuerter Arbeitslohn fir mehrere
Kalenderjahre {ohne 9.) und ermaRigt
besteuerte Entschidigungen 16.417,20
11. Einbehaltene Lohnsteuer von 9. und 10. 5.260,00
12. Einbehaltener Solidarititszuschlag von 9. und 10. 289,30

13.
Arbeitnehmers von 9. und 10,

Einbehaltene Kirchensteuer des
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Steuerliche Behandlung von Pramien

» Verpflichtungspramie (§ 44 BBesG)
» Verpflichtungspramie = 1.000 € fir jedes Jahr der Verpflichtungsdauer
» Zahlung fiir eine mehrjahrige Tatigkeit = ermaRigte Besteuerung (§ 34 Abs. 2 Nr. 4 EStG -

Flinftelregelung).
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Steuerliche Behandlung von Pramien

» KSK-Pramie (Kommando Spezialkrafte) (§ 43a BBesG)

>

>

Pramie Kommandosoldat oder
Kampfschwimmer

Die Bundeswehr versteuert die Pramie nicht
ermafigt, obwohl der Wegfall des Anspruchs
bei nicht mehrjahriger Verwendung auf
Arbeitslohn fiir eine mehrjahrige Tatigkeit
hindeutet.

Die ermaRigte Besteuerung (§ 34 Abs. 2 Nr. 4
EStG - Flinftelregelung) muss daher im Rahmen

des Veranlagungsverfahrens beantragt werden.

14.Steuerliche Behandlung von Pramien

-
-

Bescheinigungszeitraum

2. Zeitrhume ohne Anspruch auf Arbeitslohn

GroBbuchstaben (S, M, F, FR)

3. Bruttoarbeitsiohn einschl. e i

Sachbezige ohne 9. und 10 vy i
‘4. Einbehaltene Lohnsteuer von 3. 14.1. A .J
6. Einbehaltener Solidaritdtszuschlag von 3. 7‘76,42 E
6. Einbehaltene Kirchensteuer des 2 .

Arbeitnehmers von 3.

g ners von 3. (nur bei Konfessionsverschiedenheit)

8. In 3. enthaltene Versorgungsbezlge

9. ErmaBigt besteuerte Versorgungsbezige fir

0. ErmaBigt besteuerter Arbeitslohn fir mehrere
Kalenderjahre (ohne 9.) und ermaBigt
besteuerte Entschadigungen

1. Einbehaltene Lohnsteuer von 9. und 10.

iz. Einbehaltener Solidaritatszuschlag von 9. und 10.

3. Einbehaltene Kirchensteuer des
Arbeitnehmers_von 9. und 10.
4. Einbehaltene Kirchensteuer des Ehegatten/Lebenspart-

ners von 9. und 10. (nur bei Konf.verschiedenheit)

hisuszasiigeo, Zchas tum Muttercha 2000
Verdienstausfallentschadigung (In o. -
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Hochstbetrag flir die Gbrigen Vorsorgeaufwendungen

» Nach § 10 Abs. 4 S. 1 und 2 EStG betragt der Hochstbetrag flr die Ubrigen
Vorsorgeaufwendungen 1.900 € soweit Steuerpflichtige ganz oder teilweise ohne eigene
Aufwendungen einen Anspruch auf vollstindige oder teilweise Erstattung oder Ubernahme von

Krankheitskosten haben
» oder fur deren Krankenversicherung Leistungen im Sinne des § 3 Nr. 9,14,57 oder 62 EStG

erbracht werden.

Y

Soldaten erhalten eine unentgeltliche truppenarztliche Versorgung.
Aufgrund dessen steht Soldaten lediglich der gekiirzte Hochstbetrag von 1.900 € zu.

Y
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Hochstbetrag flir die Gbrigen Vorsorgeaufwendungen

» Problematisch ist, dass Soldaten haufig keine oder nur geringe Vorsorgeaufwendungen haben
und der im Rahmen der Vorsorgepauschale bericksichtigte Betrag fur die tibrigen
Vorsorgeaufwendungen in Hohe von pauschal 12 % vom Arbeitslohn, max. 1.900 € (§ 39b Abs.
2 Satz 5 Nr. 3 Satz 2 EStG) die tatsachlichen Vorsorgeaufwendungen haufig Gbersteigt.

» Daim Rahmen der Veranlagung die Vorsorgepauschale nicht zur Anwendung kommt, fiihrt dies
haufig zu Nachzahlungsfillen.

» Eine Verpflichtung zur Veranlagung besteht nach § 46 Abs. 2 Nr. 3 EStG, soweit der Arbeitslohn
13.150 € ibersteigt (bei Ehegatten 24.950 €)
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Hochstbetrag flir die Gbrigen Vorsorgeaufwendungen

» Die unentgeltliche truppenarztliche Versorgung erstreckt sich nicht auf die Familienmitglieder.
Wenn diese selbst nicht sozialversicherungspflichtig sind, besteht insoweit ein Beihilfeanspruch
(fir den Ehegatten und die Kinder).

» Der verbleibende Krankenversicherungsschutz ist privat abzusichern (wie bei Beamten).

» Der Ehefrau steht aufgrund des Beihilfeanspruchs allerdings ebenfalls nur der gekiirzte
Hochstbetrag von 1.900 € zu.
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Hochstbetrag flir die Gbrigen Vorsorgeaufwendungen
» Hinweis:
» ggf. private Anwartschaftsversicherung
> Ubersteigen die Beitrige fir eine Anwartschaftsversicherung jahrlich nicht einen Betrag in
Hohe von 100 €, sind sie aus Billigkeitsgriinden insgesamt wie Beitrage zu einer
Basiskrankenversicherung zu behandeln.
» Die den Betrag von 100 € Ubersteigenden Beitrdge fir eine Anwartschaftsversicherung sind
nur insoweit wie Beitrage zu einer Basiskrankenversicherung zu behandeln, als sie auf die

Minderung von Beitragsbestandteilen gerichtet sind, die der Basiskrankenversicherung

zuzurechnen sind.
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Webinar

Fortbildungsubersicht

Datum

Uhrzeit

Einkommensteuererklarung eines Soldaten
Einkommensteuererklarung eines Soldaten

Bewirtungs-/Reisekosten

Aktuelles Einkommensteuerrecht 2023
Aktuelles Einkommensteuerrecht 2023

Zertifizierter (Quer-)Einsteiger Einkommensteuer |-l
Zertifizierter (Quer-)Einsteiger Einkommensteuer |-l

LHV: Haftungsrisiken vermeiden — Beratungsbefugnis
und Geldwasche

Fit in der AO Teil 1 neu !

Fit in der AO Teil 2 neu !

25.04.2023 = ausgebucht
25.09.2023

24.05.2023

16.06.2023 = ausgebucht!
17.06.2023

26., 27., 28.06.2023
26., 27., 28.09.2023

21.09.2023 = wenig Platze!

16.11.2023 = wenig Platze!
21.11.2023 = wenig Platze!

16:00-18:00 Uhr
16:00-18:00 Uhr

16:00-18:00 Uhr

9:00-14:00 Uhr
9:00-14:00 Uhr

Je 9:00-15:30 Uhr
Je 9:00-15:30 Uhr

16:00-18:30 Uhr

15:00-17:30 Uhr
15:00-17:30 Uhr
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Grundeinstellungen in ESt-Plus NX

Einrichtung der Beratungsstelle und der Mitarbeiter
Mandantenverwaltung

Weitere Funktionen

Umgang mit Belegen / Archiv / Cloud

Die "Elektronik” in der Beratung

Elster Online, Elster Log und Elster Datenlieferanten

Elster Zertifikate und Elster Berechtigungen,

Elster Nachrichten, Elster Antrage, Elster Steuerdaten, Elster Einspriiche,
Textverarbeitung: Textbausteine fir Einspriiche und Kommunikation mit der
Finanzverwaltung

Elster Belege, Elster Bescheide

Elster Dokumente (DIVA IlI) und Umgang in der Praxis

Die neue Verwaltungsdatenbank ADLER-DB — Vollmachten

Die Aktenverwaltung (der rote Faden durch die Steuererklarung)

Die Erstellung und die Abgabe der Erklarung

Der elektronische Steuerbescheid

Der "DIVA-II-Bescheid”

Der elektronische Einspruch samt Folgebescheid

Der Vorauszahlungsbescheid

Serienbriefe erstellen, Textbausteine fiir NACHDIGAL und Elektronischer
Einspruch

Das Auswertungsmodul

Das Modul K O S | (Kommunikation Online Sicher Intuitiv)

Offene Diskussion — Fragen der Teilnehmer

Effiziente Arbeitsweise 2023

Seminartermine und -orte 2023

Datum Raum
12.05.2023 Monchen
13.05.2023 Stuttgart
02.06.2023 Berlin
03.06.2023 Dresden
23.06.2023 Magdeburg
24.06.2023 Halle/Leipzig
29.06.2023 Hannover
30.06.2023 Oldenburg
14.09.2023 Saarbricken Neu!
15.09.2023 Frankfurt a.M.
16.09.2023 Koln

Seminardaver: 9:00 bis 17:00 Uhr
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Fit fur den VZ 2023

Termine 2023/2024:

22./23.11.2023 Halle/Leipzig
24./25.11.2023 Chemnitz
24./25.11.2023 NUmberg
01./02.12.2023 Osnabrick (neu!)
01./02.12.2023 Schwerin
01./02.12.2023 Karisruhe (neu!)
04./05.12.2023 Oldenburg
08./09.12.2023 Berlin
08./09.12.2023 Dortmund
13./14.12.2023 Hannover
15./16.12.2023 Hamburg
10./11.01.2024 DUsseldorf
10./11.01.2024 Erfurt
12./13.01.2024 K&In
12./13.01.2024 Dresden
17./18.01.2024 Kassel
19./20.01.2024 MUnchen
19./20.01.2024 Frankfurt a.M.
31.1./1.2.2024 Saarbricken
02./03.02.2024 Stuttgart
16./17.02.2024 Magdeburg

Effiziente Arbeitsweise 2023

133



LLLLLLL

Herzlichen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit ©
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Zeit fur Fragen




